.PVS

PERSONALVERBAND
STADT SCHAFFHAUSEN

www.pvsh.ch Do simmer debii!

Einladung zur
Generalversammlung 2024

Montag, 6. Mai 2024, Altersheim am Kirchhofplatz
Kirchhofplatz 15, 8200 Schaffhausen

17.30 Uhr Apéro, 18.00 Uhr Generalversammlung



Begrissung durch den Prasidenten

Vorstellung Kantonales Arbeitersekretariat Schaffhausen

Unentgeltliche Erstberatung

Das Kantonale Arbeitersekretariat bietet unentgeltlich Erstberatung fur alle Einwoh-
ner des Kantons Schaffhausen und Umgebung an. Die Auskiinfte reichen von fun-
dierter Rechtsberatung bis zur Vermittlung an eine geeignete Stelle, je nach Problem
und den Spezialgebieten. Die Spezialgebiete sind Arbeitsrecht, Familienrecht und
Mietrecht.

Selbstverstandlich untersteht das Arbeitersekretariat der Schweigepflicht.

Traktanden GV:
1. Wahl der Stimmenzéahler
2. Abnahme des Protokolls GV 2023
3. Abnahme des Jahresberichtes 2023
4. Abnahme der Jahresrechnung 2023

5. Revisorenbericht / Entlastung Vorstand

6. Abnahme des Budgets 2024 Festsetzung Mitgliederbeitrag 2024
7. Wahlen

Vorstand samtliche Mitglieder, neu Rahel De Quervain und Daniela Hahn
Co Prasidium Hans-Jakob Bickel, Rahel De Quervain

Revisoren Christian Gubler und Marina Grunder
8. Anlasse
Gefangnis Besichtigung 23. August 2024 anschliessend Essen

9. Verschiedenes
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ns-Jakob Bickel,
Prasident



1. Wahl der Stimmenzahler

2. Abnahme Protokoll GV 2023

3. Jahresbericht des Prasidenten
Rickblick

Bereits im Jahresrickblick im vergangenen Dezember habe ich auf das Jahr 2023
zurtickgeblickt, was in wesentlichen Teilen auch dem aktuellen Jahresriickblick ent-
spricht.

Zu unserer grossen Genugtuung wurde das Budgetreferendum Anfang Jahr abge-
lehnt und die Lohnanpassungen konnten im vorgesehenen Rahmen umgesetzt wer-
den. Vor allem fiir jingere Mitarbeitende resultierte in vielen Fallen eine spirbare
Lohnanpassung. Dies nicht zuletzt auch dank dem stetigen Druck der Personalver-
bande!

Die GV im Mai 2023 war gut besucht und fand in entspannter Stimmung statt. Die
Rechtsschutz-Versicherung wurde angepasst, mehr dazu weiter unten.

Auch die Verjungung im Vorstand ist auf gutem Weg, Rahel de Quervain hat sich
spontan bereiterklart im Vorstand mitzuarbeiten und konnte auch noch Ihre Kollegin
Daniela Hahn motivieren, sich ebenfalls fir den Vorstand zur Verfigung zu stellen.
Die beiden arbeiten bereits im Vorstand mit und ich freue mich, wenn sie an der GV
im Mai 2024 gewahlt werden.

Im September haben wir wieder unsere Brddtlete mit dem Staatspersonalverband
durchgefuhrt.

Dieses Mal in der Collinetta Hutte in Neuhausen, leider mit eher wenig Teilnehmen-
den. Regierungsrat Walter Vogelsanger hat uns wieder mit seiner Teilnahme beehrt,
was wir sehr schatzen. Stadtprasident Peter Neukomm liess sich aus terminlichen
Grunden entschuldigen.

Am Mitarbeiteranlass im Stadttheater am 11. Dezember présentierte sich uns ein gut
gelaunter Stadtrat, und auch sonst war die Stimmung entspannt. Aufhorchen liess
die Ausserung von Finanzreferent Daniel Preisig, dass die Stadt viel Geld hat und
Projekte realisieren kann. Wir nehmen ihm beim Wort, insbesondere wenn es um
weitere Lohnentwicklungen geht.

Der Jahresabschluss 2023 der Stadt Schaffhausen weist wiederum einen Rekord-
Uberschuss aus, 51.3 Millionen! Wir erwarten, dass auch das Personal angemessen
bertucksichtigt wird.

Rechtsschutzversicherung

Die Rechtsschutzversicherung durch den Personalverband wird 2024 ausgebaut.
Neu bietet die Rechtsversicherung bei arbeitsrechtlichen Konflikten Unterstiitzung
durch einen lokalen Anwalt. Dies wurde an der GV 2023 beschlossen. Der Jahres-
beitrag der Aktiven erhoht sich dadurch im Jahr 2024. Wir sind sicher, dass dies fir
unsere Mitglieder ein Mehrwert ist.



Initiative 13. AHV-Rente,

Die 13. AHV wurde, auch im Kanton Schaffhausen, deutlich angenommen. Wir er-
warten eine Umsetzung, die dem Willen der Stimmenden entspricht und nicht nur mit
einer Erh6hung der Mehrwertsteuer finanziert wird Es gibt diverse andere Mdglich-
keiten, dies sozialvertraglich zu finanzieren.

Lohnentwicklung, der Einsatz der Verb&nde hat sich gelohnt!

Die Lohnentwicklung fur 20247 ist durchaus erfreulich, zusammen mit der Lohnent-
wicklung von 2023, haben doch etliche, vor allem jiingere Mitarbeitende deutlich pro-
fitiert.

Bedarf besteht noch bei den Léhnen der unter 25-jahrigen Mitarbeitenden, welche
bisher deutlich zu kurz gekommen sind.

HR Stadt Schaffhausen

Sorge macht uns die Entwicklung im HR. Der Personaldienst ist so geschwacht, dass
die Dienstleistungen auf ein Minimum zurtickgefahren wurden und nur noch das ab-
solut notwendigste erbracht werden kann. Die Entwicklung war bis zu einem gewis-
sen Punkt voraussehbar. Schade, dass nicht friher gehandelt wurde.

Fur das Personal der Stadt ist es unbefriedigend, wenn gewisse Anfragen z.B. zur
Pensionierung schon gar nicht mehr beantwortet werden.

Verband

Wir brauchen Mitglieder. Macht Werbung bei euren Kolleginnen und Kollegen! Nur
ein starker Verband erzielt Wirkung!

4. Jahresrechnung 2023

Erfolgsrechnung Rechnungsjahr 2023 (01.01.2023 - 31.12.2023)

Aufwand Aktuell Vorjahr Ertrag Aktuell Vorjahr
Aufwand Ertrag

Spesen 0.00 148.30 Mitgliederbeitrage 7'201.00 7'005.00
Porto 331.35 628.65 Beitrdge Anlass 0.00 248.22
Blromaterial 95.83 232.90 Spenden 0.00 0.00
Generalversammlung 857.00 990.50 Zinsertrag Postkonto 0.00 0.00
Spenden und Geschenke 0.00 0.00 Zinsertrag Bankkonto 0.35 0.00
Anlass 0.00 1°265.00 Zinsertrag Aktivanlage 76.55 5.20
Beitrdge an Verbédnde 2'613.00 2'867.00 7'278.10 7'258.42
Kontospesen Bank Post 121.26 142.90 Weiterer Ertrag

Winterthur ARAG, Kollektiv Versicherung 1'332.00 626.45 Sonstiger Ertrag 0.00 0.00
Zuweisung Fonds 600.00 600.00 0.00 0.00
Anlass S5V 352.35 0.00 Total Ertrag 7'278.10 7'258.42

6°302.81 7'501.70
Weiterer Aufwand

Beitrige Abstimmungen/Kampagnen 0.00 0.00
Sonstiger Aufwand 910.00 374.35

910.00 374.35
Total Aufwand 7'212.81 _ 7'876.05

Gewinn 65.29 Verlust 617.63



Bilanz Rechnungsjahr 2023 vom 31.12.2023

Aktiv Aktuell Vorjahr Passiv Aktuell  Vorjahr
Umlaufvermégen Fremdkapital
Post 16'768.10 16'757.46  Kreditoren 0.00 0.00
Bank Vereinskonto 5'536.18 5'584.53 Transitorische Abgrenzung 260.00 626.45
Aktivanlage 10°452.90  10°376.35 Vorbezahlte Mitgliederbeitrige 0.00 0.00
Transitorische Abgrenzung 0.00 0.00 Ruckstellung Anlass SSV 0.00 0.00
Debitoren 1'530.00 -5.00 Ruckstellungen Homepage 0.00 0.00
Ausstehende Mitgliederbeitrage 0.00 10.00 260.00 626.45
Ubertragskonto Debitoren 120.00 1'445.00  Eigenkapital
34'467.18  34'168.34  Eigenkapital 23'172.94  23'790.57
Total Aktive 34'467.18  34'168.34  Bestand Fonds 10'968.55  10°368.95
34'141.89  34'159.52
Total Passive 34'401.80  34'785.97
Verlust 617.63 Gewinn 65.29

Mitgliederbewegung:

Mitgliederbestand per 31.12.2021 211
Mitgliederbestand per 31.12.2022 205
Mitgliederbestand per 31.12.2023 193

5. Revisionsbericht

6. Budget 2024

Der Vorstand mochte den Mitgliederbeitrag neu mit der verbesserten Rechtsschutz-
versicherung fur Aktive auf CHF 53.50 und CHF 35.00 fur Pensionierte festzulegen.

Budget Rechnungsjahr 2023 (01.01.2023 - 31.12.2023)

Aufwand Budget Ergebnis Differenz Ertrag Budget Ergebnis  Differenz
Aufwand Ertrag
Spesen 150.00 0.00 150 Mitgliederbeitrige 8'350.00 7'166.00 1184
Porto 350.00 331.35 18.65 Beitrage Anlass 0.00 0.00 ]
Blromaterial 100.00} 95.85 4,15 Spenden 0.00 0.00 o
Generalversammlung 1'000.00 857.00 143 Zinsertrag Postkonto 0.00 0.00 0
Spenden und Geschenke 0.00 0.00 0 Zinsertrag Bankkonto 0.00 0.55 -0.55
Anlass 1'000.00 0.00 1000 Zinsertrag Aktivanlage 80.00 76.55 3.45
Beitrage an Verbande 2'600.00 2'613.00 -13 8'430.00 7'243.10 1'186.50
Kontospesen Bank Post 100.00 121.26 -21.26  Weiterer Ertrag
Winterthur ARAG, Kollektiv Versicherung 2'600.00 1'332.00 1268  Sonstiger Ertrag 0.00 0.00 0
Zuweisung Fonds 600.00 600.00 ] 0.00 0.00 0.00
Anlass SSV 0.00 352.35 -352.35  Total Ertrag 8'430.00 7'213.10 1'186.90

8'500.00 6'302.81 2'197.19
Weiterer Aufwand
Beitrage Abstimmungen/Kampagnen 0.00 0.00 0
Sonstiger Aufwand 0.00 910.00 -910

0.00 910.00 -910.00

Total Aufwand 8'500.00 7'212.81 1'287.19
Gewinn [ Verlust -70.00 30.29 Gewinn [ Verlust -70.00 30.29

7. Wahlen
Samtlich Vorstandsmitglieder stellen sich wieder zur Verfligung. Neu stellen sich Ra-
hel de Quervain und Daniela Hahn fir den Vorstand zur Verfiigung.
Co Prasidium Rahel de Quervain und Hans-Jakob Bickel.

Wahl Revisoren, Christian Gubler und Marina Grunder stellen sich zur Verfigung.
8. Anlass
Freitag, 23. August 2024 Besuch Gefangnis Schaffhausen anschliessend Essen.

9. Verschiedenes
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Anmeldung GV Montag, 6.Mai 2024

Name:

Abteilung:

E-Mail:

Essen:

Fleisch |:|

Vegi

Anmeldung bitte bis 2.5.2024 per mail an

hans-jakob.bickel@shinternet.ch

mit QR Code

oder per Post

Hans-Jakob Bickel, Kronenhalde 11, 8200 Schaffhausen.


mailto:hans-jakob.bickel@shinternet.ch

